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Bogota D.C,, 22 julio de 2016

Sefiores

CENTRO DE INFORMACION SOBRE EMPRESAS Y DERECHOS HUMANOS
Att.: Dra. AMANDA ROMERO

Representante e Investigadora para Suramérica

Ciudad

REFERENCIA. Invitacién a responder al informe “El costo humano del petrdleo: Estudio de impacto en
derechos humanos de las actividades de Pacific Exploration & Production Corp., en Puerto Gaitdn.”

Apreciados Sefiores:

Agradecemos de manera especial al Centro de Informacién sobre Empresas y Derechos
Humanos, representado en Colombia por la Dra. Amanda Romero, por habernos invitado a
responder al informe titulado “El costo humano del petréleo: estudio de impacto en los
derechos humanos de las actividades de Pacific Exploration & Production Corp. en Puerto
Gaitdn”, el cual fue publicado fisicamente y por Internet, incluyendo comentarios que ponen
en tela de juicio la integridad de los servicios de seguridad que presté ISVI Ltda. en Campo

Rubiales, afectando el prestigio alcanzado durante 32 afios de impecable operacién.

Desde sus inicios hasta el dia de hoy, ISVI Ltda. se ha destacado en el ambito nacional por su
aporte permanente a la sociedad, a la institucionalidad y a su entorno, brindando seguridad,
mas allad de simple concepto de proteccién, e involucrando en su hacer el mas profundo
respeto a las normas y a la dignidad de las personas con quienes se relaciona. Estas
caracteristicas la han hecho merecedora de prestar sus servicios a mas de un centenar de
empresas locales y multinacionales de manera intachable y con los més altos estindares de
calidad, de lo cual pueden dar fe las comunidades, las asociaciones sindicales que hoy en dia
agrupan un importante porcentaje de su personal activo, al igual que las diferentes
autoridades administrativas, judiciales y organizaciones del orden nacional e internacional.

Desafortunadamente, sélo hasta el pasado 12 de julio de 2016, fecha en la cual ISVI Ltda. fue
invitada a la mesa redonda organizada por el Colectivo de Abogados “José Alvear Restrepo” y la
Federacion Internacional de Derechos Humanos, se nos dio a conocer el informe que hoy nos
ocupa, razon por la cual resulta sorpresivo que en texto del mismo se afirme que “la FIDH
solicité a la empresa ISVI que se pronunciara sobre estos hallazgos, para que sus perspectivas
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fueran incluidas en este informe, pero no se recibié respuesta de su parte”. No obstante, nos
dimos a la tarea de realizar una juiciosa lectura del mismo y consideramos importante poner
de presente nuestro desconcierto ante las aseveraciones que en él se hacen hacia nuestra
Empresa, por las razones que exponemos a continuacion:

— ISVI Ltda. nunca ha tenido una relacion contractual directa con la denominada Pacific
Rubiales Energy y tampoco ha sido la tinica empresa de seguridad encargada de sus
operaciones en Puerto Gaitan, como erréneamente se afirma en el informe que nos ocupa.
Lo cierto es que ISVI Ltda. celebré dos contratos de prestacion de servicios con la sociedad
Meta Petroleum Corp.; el primero de ellos suscrito a finales del afio 2010, cuyo objeto fue
la prestacién del servicio profesional de analistas de seguridad en los bloques
exploratorios de dicha Compaiiia; y el segundo suscrito en el afio 2012, para prestar los
servicios profesionales de vigilancia fija y mévil, sin armas en Campo Rubiales. También
es importante aclarar que la seguridad fisica del Campo Quifa nunca estuvo a cargo de ISVI
Ltda. y por lo tanto los presuntos hechos violatorios de derechos humanos alli ocurridos,
son ajenos a nuestra responsabilidad.

— ISVI Ltda, desde 1985 siempre ha profesado un profundo respeto por las organizaciones
sindicales y por la USO en particular, con quienes se ha tenido una relacién cordial y
amable, incluso después de haber finalizado el contrato en Campo Rubiales a favor de
Meta Petroleum Corp. Por esta razén es importante manifestar que las labores que se
hayan realizado, siempre fueron ejecutadas en el marco del contrato de prestacién de
servicios suscrito con la empresa cliente y por ende con total sumisién a las normas
legales y constitucionales vigentes.

— El trabajo de ISVI Ltda. en las zonas de influencia petrolera, para todos los contratos,
siempre han estado bajo nuestra filosofia “METIS”, la cual se fundamenta en la prudencia,
el respeto por los derechos humanos y el desarrollo de las comunidades, como pueden
dar fe mas de 40 comunidades con las que en la actualidad desarrollamos nuestras
labores, incluidas las de Puerto Gaitan.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta la ambigliedad de los hechos que
fundamentan las afirmaciones contra ISVI Ltda. En el informe “El costo humano del
petréleo: estudio de impacto en los derechos humanos de las actividades de Pacific
Exploration & Production Corp. en Puerto Gaitdn.”, la Empresa con todo respeto manifiesta
al Colectivo de Abogados “José Alvear Restrepo”, la Federacién Internacional de Derechos
Humanos, la Escuela Nacional Sindical y el Proyecto de Acompaiiamiento y Solidaridad
Internacional (PASO), por intermedio del Centro de Informacién sobre Empresas y Derechos
Humanos, estar dispuesta a revisar conjuntamente cada una de las afirmaciones expuestas en
el informe.
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No nos resta mas que reiterar nuestro agradecimiento para con el Centro de Informacién
sobre Empresas y Derechos Humanos, pues es mas que justo y por demas correcto,
permitirnos emitir piblicamente nuestras consideraciones preliminares sobre el informe en
comento.

Atentamente,

Representante Legal
ISVI Ltda.

C.C Colectivo de Abogados “José Alvear Restrepo”

C.C Federacién Internacional de Derechos Humanos

C.C Escuela Nacional Sindical

C.C Proyecto de Acompafiamiento y Solidaridad Internacional (PASO)
C.C Unién Sindical Obrera (USO)

C.C Embajada de la Repiiblica Federal de Alemania

C.C Embajada de Canada
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