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신안천일염 인권경영 추가 질의 항목

2

질의 사항 답변 기입

1. 소금 협력사를 대상의 인권항목 평가 도입 시점

2020년부터 시행함.

2. 소금 협력사의 평가기준표 평가 및 모니터링 수행 방
법
예)소금 협력사의 자가평가/당사의 직접 평가/제3자

실사

- 신안천일염 직접 평가
- 신안군 도초도에서 직접운영/생산하는 생산자협의회 주주와의 거래
로 생산/환경/품질을 직접 모니터링 후 품질 기준표 운영.

3. 평가기준표 공유 요청

- 당사 내부 자료로 공개 불가능

4. 최근 5년간 평가기준표의 인권 항목 평가 내용 중 부
정적인 평가를 받은 협력사 수와 해당 협력사에 대한
후속 조치

- 인권 항목에 대해 부정적인 평가를 받은 협력사 없음.
- 염전 품질기준표 인권관련 항목 부정평가 발생시 후속조치 :  거래정
지

5. 대상㈜에 소금을 납품하는 협력사 중 노동자를 고용
하고 있는 소금

생산자의 수(5개년도)와 고용된 노동자의 수

- 당사에 납품하는 협력사(생산주주)73명중, 직접생산 : 64명 / 소작 : 9
명
- 소작의 경우 고용생산이 아닌 총 생산량을 50 대 50으로 수입을 나
누는 관계
- 천일염 납품 협력업체(염전어가) 현황 : 다음 장 참고



천일염 납품 협력업체(염전어가) 현황(76구좌)

(단위 : ea)

연도별 2018년 2019년 2020년 2021년 2022년

염전어가(전체) 74 74 72 73 73

소작농가 9 9 9 9 9

생산지 : 전남 신안군 도초도


