
ျမန္မာ့ႏိုင္ငံျခားရင္းႏီွးျမွဳပ္ႏံွမႈေျခရာခံစီမံကိန္း 
 

၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ဇန္္န၀ါလ ၈ ရက္ေန႔တြင္ ကြ်ႏ္ုပ္ကိုယ္တိုင္ႏွင့္ လူထုဆက္သြယ္ေရးမန္ေနဂ်ာ Michelle 
Grady ထံသို႔ေပးပို႔ေသာ သင့္အီးေမးလ္အတြက္ေက်းဇူးတင္ပါသည္။ 

 

ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းရိွ Woodside ၏ ရင္းႏီွးျမွဳပ္ႏံွမႈမ်ားႏွင့္စပ္လ်ဥ္းသည့္ သင္၏ေမးျမန္းခ်က္မ်ားအား 
မွတ္သားထားပါသည္။ ထို႔ေၾကာင္႔ ကြ်ႏ္ုပ္တို႔အဖြဲ႕အစည္းသည္ ႏိုင္ငံတကာလူ႔အခြင့္အေရး 
ေၾကျငာခ်က္ႏွင့္ စာခ်ဳပ္စာတမ္းမ်ားအား လုိက္နာက်င့္သံုးရန္ ျပဌာန္းထားေသာ ၾသစေၾသးလွ်ႏိုင္ငံ 
ဥပေဒႏွင္႔ အညီလုုပ္ကိုုင္ေဆာင္ရြက္လ်က္ရိွသည္သာမက အဆိုပါလူ႔အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ ကိစၥရပ္မ်ား 
သည္ မိမိတို႔ Woodside အဖြဲ႕အစည္း၏ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကုိင္မႈတြင္ အေျခခံက်သည့္ 
အခ်က္မ်ားအျဖစ္ စဥ္းစားလုပ္ကိုင္လွ်က္ရိွသည္ကို သင့္အေနျဖင္႔ သတိျပဳမိရန္အေရးႀကီးပါသည္။  

 

ကြ်ႏ္ုပ္တို႔၏ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ၀က္ဘ္ဆိုဒ္ရိွ အဖြဲ႕အစည္းဆိုင္ရာမူ၀ါဒမ်ဳိးစံုအား ေလ့လာႏိုင္ရန္ 
လမ္းညႊန္ခြင့္ရေသာေၾကာင့္ ၀မ္းေျမာက္မိပါသည္။ (http://www.woodside.com.au/Investors-
media/Corporate-Governance/Pages/Policies-Procedures.aspx) အထူးသျဖင့္ Woodside ၏ 
လူ႔အခြင့္အေရးဆိုင္ရာကိစၥရပ္မ်ားႏွင့္သက္ဆိုင္သည့္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈဆိုင္ရာက်င့္၀တ္ (Code 
of Conduct)၊ လာဘ္ေပးလာဘ္ယူမႈႏွင့္အဂတိလိုက္စားမႈဆိုင္ရာမူ၀ါဒ၊ ေရရွည္တည္တ့ံေသာ 
လူမႈ၀န္းက်င္ဆိုင္ရာမူ၀ါဒတို႔အား ေလ့လာေစလိုပါသည္။ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ထုတ္ျပန္ထားေသာ 
ကြ်ႏ္ုပ္တို႔၏ ေရရွည္တည္တ့ံေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈအစီရင္ခံစာတြင္ ကြ်ႏ္ုပ္တို႔ ကုမၺဏီ၏ 
တန္ဘိုးထားမႈ၊ လူသားအားလံုးႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ လူ႔အခြင့္အေရးေလးစားတန္ဘိုးထားမႈ၊ 
အျခားသူမ်ားကက်ဴးလြန္သည့္ လူ႔အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ ခ်ဳိးေဖာက္မႈမ်ားတြင္ ပတ္သက္ဆက္ႏြယ္ျခင္း 
မရိွေၾကာင္း အစီရင္ခံတင္ျပထားသည္။ ကြ်ႏ္ုပ္တို႔၏ အဆိုပါအစီရင္ခံစာပံုႏိွပ္စာအုပ္အား 
ေလ့လာႏိုင္ရန္ ပူးတဲြေပးပို႔ခြင္႔ရျခင္း အတြက္လည္း ၀မ္းေျမာက္မိပါသည္။  

 

ကြ်ႏ္ုပ္တို႔၏ အဖြဲ႕အစည္းအစည္းဆိုင္ရာတန္ဘိုးထားမႈ၊ စီးပြားေရးဆိုင္ရာလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈ 
က်င့္၀တ္ႏွင့္ ကိုယ္က်င့္တရားဆိုင္ရာမူ၀ါဒမ်ားႏွင့္အစီအမံမ်ားႏွင့္အညီ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းစီးပြားေရး 
လုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ရာတြင္ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္အခ်က္မ်ားႏွင့္ ခ်ဥ္းကပ္မႈမ်ားအား 
က်င့္သံုးေဆာင္ရြက္ထားပါသည္။ ကြ်ႏ္ုပ္တို႔ ကုမၺဏီအေနျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံသို႔၀င္ေရာက္လာရာတြင္ 
ၾသစေၾသးလွ်အစိုးရ၏ ႏွစ္ႏိုင္ငံစီးပြားေရးႏွင့္ရင္းႏီွးျမွဳပ္ႏံွမႈမ်ား တိုးျမွင့္လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ေရးအတြက္ 
ႏိုင္ငံေရးဆိုင္ရာ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈမူ၀ါဒႏွင့္အညီ အျပည့္အ၀ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္။ 
ကြ်ႏ္ုပ္တို႔၏ စီးပြားေရးဆိုင္ရာလုပ္ေဆာင္မႈမ်ားအား အစီရင္ခံတင္ျပေပးႏိုင္ရန္ႏွင့္ 



ၾသစေၾသးလွ်အစိုးရ၏ မူ၀ါဒမ်ားႏွင့္အညီေဆာင္ရြက္ေနေၾကာင္း ေသခ်ာေစရန္ ျမန္မာႏိုင္ငံႏွင့္ 
ၾသစေၾသးလွ်ႏိုင္ငံတို႔ရိွ ၾသစေၾသးလွ်အစိုးရကိုယ္စားလွယ္မ်ားႏွင့္ထိေတြ႕ဆက္ဆံမႈမ်ားရိွသည္။ 
ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္း မိမိတို႔လုပ္ငန္းႏွင့္ဆက္စပ္လွ်က္ရိွသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ လူပုဂၢိဳလ္မ်ားႏွင့္ 
ဆက္သြယ္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္း အထူးသတိထား ေဆာင္ရြက္သကဲ့သုိ႔ မိမိတို႔စီးပြားေရးလုပ္ငန္း 
ေၾကာင့္ တိုင္းျပည္အေပၚအက်ဳိးသက္ေရာက္ႏိုင္ေျခတို႔ကိုလည္း သတိထားေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္။ 
Woodside အဖြဲ႕၏ မူ၀ါဒမ်ားႏွင့္ တန္ဘိုးထားမႈမ်ားအား မိမိတို႔၏ စီးပြားမိတ္ဖက္မ်ားအေနျဖင့္ 
သိရိွနားလည္ေစရန္လည္း ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္။  

 

ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းသို႔ ၀င္ေရာက္လာရာတြင္ အဓိကက်ေသာ ပံ့ပိုးမႈအစိတ္အပိုင္းမွာ လူမႈေရးႏွင့္ 
သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္ထိခိုက္မႈဆိုင္ရာေလ့လာသုေတသနျပဳမႈ (Social and Environmental Impact 
Assessment- ESIA) ျဖစ္သည္။ ကြ်ႏ္ုပ္တို႔အေနျဖင့္ ေလာင္စာဆီႏွင့္သဘာ၀ဓာတ္ေငြ႕ဆိုင္ရာ စီးပြား 
ရင္းႏီွးျမွဳပ္ႏံွမႈက႑သစ္တို႔ကိုလည္း ႀကိဳဆိုၿပီး လူမႈေရးႏွင့္သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္ထိခိုက္မႈဆိုင္ရာ 
ေလ့လာသုေတသနျပဳမႈကို က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ေဆာင္ရြက္ရန္ လိုအပ္မည္ျဖစ္သည္။ 
ထိုအတြက္လည္း မိမိတို႔အေနျဖင့္ အစိုးရႏွင့္အစိုးရမဟုတ္ေသာအဖြဲ႕စည္းမ်ား (NGO)ႏွင့္ 
ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္။ ထို႔အျပင္ Woodside အေနျဖင့္ Ergon and Associates အမည္ရိွ 
အတိုင္ပင္ခံအဖြဲ႕လုပ္ငန္းကိုလည္းထားရိွၿပီး ေလာင္စာဆီႏွင့္သဘာ၀ဓာတ္ေငြ႕ဆိုင္ရာ စီးပြားေရး 
ရင္းႏီွးျမွဳပ္ႏံွမႈမ်ား၏ လူ႔အခြင့္အေရးႏွင့္သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္အေပၚ ထိခိုက္နစ္နာႏိုင္ေျခတို႔ကို 
သုေတသနျပဳ ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္။ Woodside အေနျဖင့္ ေဒသခံအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ပူးေပါင္း 
လုပ္ကိုင္ျခင္းတန္ဘိုးကို အသိအမွတ္ျပဳၿပီး လက္ရိွအခ်ိန္တြင္လည္း ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းရိွ 
ျမန္မာ႔စီးပြားေရးက႑တာဝန္ယူမွဳရိွေရး အေထာက္အကူျပဳဌာန (Myanmar Center for 
Responsible Business) ႏွင့္ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္။ အဆိုပါအဖြဲ႕သည္ ေလာင္စာဆီႏွင့္ 
သဘာ၀ဓာတ္ေငြ႔ကုမၺဏီမ်ားအား ျမန္မာႏိုင္ငံေလာင္စာဆီႏွင့္ သဘာ၀ဓာတ္ေငြ႕စီးပြားေရး၏ 
အက်ဳိးသက္ေရာက္မႈဆိုင္ရာသုေတသနလုပ္ငန္း (Myanmar Oil and Gas Sector Wide Impact 
Assessment) မွ တဆင့္ လမ္းညႊန္မႈမ်ားခ်မွတ္ေပးလွ်က္ရိွသည့္အဖြဲ႕ျဖစ္သည္။  

Extractive Industries Transparency Initiative (EITI) ၏ အဖြဲ႕၀င္အေနျဖင့္ EITI အဖြဲ႕၀င္ 
ျဖစ္ေရးအတြက္ ျမန္မာႏိုင္ငံအစိုးရ၏စိတ္၀င္စားမႈကို ျမင္ရသည့္အတြက္ အားရေက်နပ္မိသည္။ 
သင့္အေနျဖင့္ အသိအမွတ္ျပဳႏိုင္မည့္ EITI စံညႊန္းႏွင့္အေျခခံစည္းမ်ဥ္းမ်ားအား ၀င္ေငြစီမံခန္႔ခြဲမႈ 
ဆိုင္ရာ ႏိုင္ငံတကာပြင့္လင္းျမင္သာမႈစံညႊန္းတစ္ရပ္အျဖစ္ အဆိုျပဳတင္သြင္းမည္ျဖစ္သည္။ 
ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ မိမိ၏အရင္းအျမစ္မ်ားမွရရိွသည့္ အက်ဳိးအျမတ္မ်ားအား မွန္ကန္စြာရရိွႏိုင္မည္ 
ျဖစ္ၿပီး ထိုအက်ဳိးအျမတ္မ်ားျဖင့္ ျမန္မာျပည္သူတုိ႔၏ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးကို ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေပလိမ့္မည္။  

 



Woodside သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ စီးပြားေရးႏွင့္ႏိုင္ငံေရးဆ္ိုင္ရာျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ ကူးေျပာင္းေရး 
အတြက္ ေလ့လာသုေတသနျပဳမႈႏွင့္ ႏိုင္ငံ၏၀င္ေငြတိုးပြားေစႏိုင္သည့္ သဘာ၀အရင္းအျမစ္မ်ား 
တိုးတက္ေကာင္းမြန္ေစရန္ပ့ံပိုးကူညီျခင္းသက္သက္သာမက၊ေရရွည္တည္တ့ံေသာ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈႏွင့္ 
အဖြဲ႕အစည္းဆိုင္ရာလူမႈေရးတာ၀န္ယူမႈတို႔ အားေကာင္းစြာျဖစ္ထြန္းလွွ်က္ တိုင္းျပည္၏လူထုအား 
ကူညီပ့ံပိုးႏိုင္လိမ့္မည္ဟု ကြ်ႏ္ုပ္တို႔အေနျဖင့္  ယံုၾကည္ပါသည္။  

အဆိုပါယံုၾကည္ခ်က္ႏွင့္လုပ္ငန္းခ်ဥ္းကပ္မႈပံုစံျဖင္႔ Woodside သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းရိွ စီးပြားေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားအား ဆက္လက္ပ့ံပိုးႏိုင္လိမ့္မည္ဟုယံုၾကည္သည္။  
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