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Ref.: Resposta da Emccamp Residencial ao contato do Centro de Informação sobre 
Empresas e Direitos Humanos | ONG Human Rights 
   
A Emccamp esclarece que, ao longo de sua trajetória de 40 anos, nunca foi relacionada 
a qualquer situação de violação das condições de trabalho ou de direitos humanos. 
  
A denúncia vinculada pela campanha não se refere a uma irregularidade praticada em 
um de seus empreendimentos, mas sim, em uma obra vizinha à sua e de 
responsabilidade de outra construtora. O auditor fiscal, em sua boa fé, apurou uma 
irregularidade acreditando na palavra dos trabalhadores, sendo que, naquele ato, 
nenhum deles possuía vínculo com a Emccamp, que não adota, portanto, a prática 
denunciada. 
  
A empresa esclarece que não há terceirização em suas obras. Seu regime de trabalho 
prevê a contratação de empresas especializadas para a execução de serviços 
específicos, o que é expressamente permitido pela legislação. 
  
A Emccamp é incisivamente a favor da erradicação do trabalho escravo e contra 
qualquer violação dos direitos humanos. Por isso, a mesma promove ações 
sistemáticas a fim de garantir o cumprimento da legislação e assegurar as melhores 
condições de trabalho e segurança aos seus colaboradores. 
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